REGULAMIN OCENIANIA ZACHOWANIA

I.  Zgodnie z ustawg z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz.U.2024.750 tj. ze zm.,
Rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 lutego 2019 r. w sprawie oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniéw i stuchaczy w szkotach publicznych (Dz.U.2023.2572 {j.)
oraz ze Statutem Szkoty Podstawowej nr 71 im. H. Sienkiewicza w £odzi srédroczna i roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia nastepujgce podstawowe obszary:

1) wywigzywanie sie z obowigzkow ucznia;

2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;
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5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych oséb;

)
) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;

) dbato$¢ o piekno mowy ojczystej;

)

6) godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig;

7) okazywanie szacunku innym osobom.

Il. Przy ustalaniu klasyfikacyjnej sroédrocznej i rocznej oceny zachowania nalezy kierowac sie

nastepujgcymi kryteriami:

1) ocene wzorowa otrzymuje uczen, ktéry w sposob wyrézniajgcy spetnia wymagania
na ocene bardzo dobrg, a ponadto:

» godnie reprezentuje szkote, uczestniczgc w konkursach i zawodach sportowych;

* bierze aktywny udziat w zyciu srodowiska, jest inicjatorem i wspétorganizatorem imprez
klasowych, szkolnych i sSrodowiskowych;

 systematycznie pomaga kolegom w nauce;

» przeciwdziata wykluczeniu kolezanek i kolegow z grupy klasowej;

stanowi dla rowiesnikow wzor kultury zachowania i wspotzycia w grupie.

2) ocene bardzo dobra otrzymuje uczen, ktéry spetnia kryteria na ocene dobrg, a
ponadto:

* Dbierze aktywny udziat w zajeciach lekcyjnych;

* Dbierze aktywny udziat w zyciu klasy i szkoty;

* wyrdznia sie kulturg osobistg, okazuje szacunek innym osobom, jest kolezenski i zyczliwy;

+ wilasciwie reaguje w sytuacjach konfliktowych;

* wyrdznia sie troskg o mienie szkoty, klasy i kolegow;

* uczestniczy w szkolnych konkursach i zawodach sportowych, rozwija swoje
zainteresowania na zajeciach pozalekcyjnych;

* udziela pomocy kolezenskiej, np. przesyta materiaty z lekcji nieobecnym, uczy sie z

kolega, ktory potrzebuje pomocy, jest wrazliwy na potrzeby innych.



3) Ocene dobra otrzymuje uczen, ktéry:

¢ systematycznie uczeszcza na zajecia, nieobecnosci ma usprawiedliwione w terminie
wyznaczonym przez statut szkoty;

o jest punktualny, spéznia sie sporadycznie;

» gsystematycznie przygotowuje sie do zaje¢ lekcyjnych (przynosi przybory szkolne,
uczy sie na biezgco oraz do sprawdziandw), prowadzi zeszyty przedmiotowe
zgodnie z wymaganiami nauczyciela;

» jest zdyscyplinowany na lekcjach i przerwach, wtasciwie reaguje na zwrécong mu
uwage,

* uczestniczy w zyciu klasy i szkoty, ale nie angazuje sie w dodatkowe prace;

* godnie reprezentuje szkote w czasie wyjs¢ i uroczystosci szkolnych, pamieta o stroju
galowym.

* szanuje mienie klasy, szkoly i kolegdw;

*  zmienia obuwie i dba o porzadek otoczenia;

* z szacunkiem zwraca sie do nauczycieli i innych pracownikow szkoty oraz do réwiesnikow;

* jest kolezenski i zyczliwy wobec rowiesnikdw i mtodszych kolegéw;

» jest uczciwy — nie Scigga, nie ktamie;

+ dba o kulture wypowiedzi, nie uzywa wulgaryzmow;

*  nie ulega natogom;

» dba o higiene osobista, estetyczny wyglad, bezpieczernstwo swoje i innych, nie prowokuje

konfliktow.

4) ocene poprawng otrzymuje uczen, ktory:

* na lekcjach nie pracuje na miare swoich mozliwosci, czesto jest do nich nieprzygotowany;

* spobznia sie na lekcje;

* sprawia problemy wychowawcze, ale przyznaje sie do nich, wyraza skruche i wykazuje
cheé poprawy (ma nieliczne uwagi negatywne);

* wypowiada sie sposéb kulturalny;

* nie zawsze dba o bezpieczehstwo i zdrowie wiasne oraz innych oséb, zdarza mu sie
wchodzi¢ w konflikty z innymi, ale wykazuje cheé¢ poprawy i pojednania;

* nie wywigzuje sie w terminie z powierzonych mu prac;

» raczej dba o swéj wyglad i estetyke otoczenia, zdarza mu sie jednak nie zmienia¢ obuwia,
nie zadbac o stréj galowy;

* niechetnie bierze udziat w zyciu klasy i szkoty;

* nie ulega natogom.

5) ocene nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktéry:
* ma liczne nieusprawiedliwione nieobecnosci na lekcjach;

» zwykle jest nieprzygotowany do lekcji, przyjmuje bierng postawe;



nagminnie nie uzupetnia zalegtosci w nauce;

czesto nieodpowiednio zachowuje sie na lekcjach lub przerwach, przeszkadza w zajeciach,
nie respektuje polecen nauczycieli, nie wykazuje checi poprawy (ma liczne uwagi
negatywne);

ma lekcewazgcy stosunek do nauczycieli, pracownikéw szkoty i kolegow;

uzywa wulgarnych stéw, obraza innych;

wdaje sie w bojki, kidtnie i konflikty;

rozpowszechnia i umieszcza na portalach internetowych materiaty dotyczgce nauczycieli,
pracownikéw szkoty i uczniéw bez ich zgody;

ktamie, oszukuje;

niszczy mienie szkoty, klasy i kolegéw, nie naprawia szkéd;

nie dba o swoj wyglad, estetyke otoczenia, nie zmienia obuwia;

ulega natogom;

otrzymat upomnienie wychowawcy.

6) ocene naganng otrzymuje uczen, ktory:

bardzo czesto opuszcza lekcje bez usprawiedliwienia, czesto spdznia sie, ucieka z lekcji,
wagaruje;

wykazuje lekcewazgcy stosunek do obowigzkdéw szkolnych, np. nie przygotowuje sie do
lekciji, nie zapisuje notatek na lekcjach;

swoim niewfasciwym zachowaniem na lekcjach przeszkadza innym oraz utrudnia i zaktéca
prowadzenie zajeé;

przejawia razgcy brak kultury, ma agresywny stosunek do kolegéw, swoim zachowaniem
zagraza innym, zneca sie fizycznie lub psychicznie nad kolegami, szantazuje, zastrasza,
neka, organizuje bojki;

publikuje w internecie zdjecia lub filmy naruszajgce dobre imie pracownikéw szkoty lub
kolegéw;

zdarzyto mu sie wymuszanie pieniedzy lub kradziez;

ulega natogom, np. pali papierosy, pije alkohol;

uzywa lub rozprowadza narkotyki lub inne substancje odurzajgce;

przynosi do szkoty przedmioty i materiaty zagrazajgce zdrowiu i zyciu;

otrzymat nagane dyrektora.






